Cibakhaza Nagykozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
181/2017. (XII. 13.) onkormanyzati_hatarozata
Cibakhaza Nagykozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési koncepciojarol

Cibakhdza Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32.
cikk (1) bekezdés b) pontja alapjan az alabbi hatarozatot hozza:

1. A Képviselo-testiilet a 2018. évi koltségvetésben alapvetd célként hatdrozza meg az
Onkormanyzati gazdalkodas egyenstlydnak megtartasat, az Onkormanyzat kotelezd

feladatainak ellatdsat, az intézmények biztonsdgos mikodését, figyelemmel

feladatfinanszirozasra. A létszamgazdalkodas teriiletén érvényesiilnie kell a maximalis
hatékonysag elvének. A megiiresedé 4allashelyek betoltésénél az intézményvezetok
legyenek figyelemmel a megvaltozott finanszirozasi koriilményekre. A  kdzponti
koltségvetés hozzajarulast biztosit a helyi Onkormanyzatok részére a feladatellatas
¢ésszerll megszervezése folytdn felszabaduld 1étszdm miatt keletkezett tobbletkoltségekre,
amennyiben a telepiilés sajat bevételeibdl nem tudja biztositani ezek fedezetét. A
tamogatasi feltétel fennalldsa esetén a palyazat benyuljtisa sziikséges a kozponti forras
igénylésére. A nevelési intézmény iizemeltetési, illetve karbantartasi feladataihoz
szilkséges fedezetet az Onkormanyzatnak elsddlegesen a kozponti koltségvetés
feladatfinanszirozasbol kell biztositani. Fokozott figyelmet kell forditani a nevelési
intézmény nyari karbantartdsanal arra, hogy a feladatfinanszirozas ne csdkkenjen. Az
intézmények koltségvetésében a feladat ellatdsahoz sziikséges mértékben meg kell

tervezni  kiadasként a kozfoglalkoztatottak munkabérkoltségeit, bevételként
igényelhetd palyazati tamogatast.

2. A 2018. évi koltségvetésben a bevételek nagysdgrendje meghatdrozza az intézmények
kiaddsanak tervezhet6 mértékét. Az Onkormanyzat altal oOnként wvallalt feladatok
finanszirozasa csak sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére

lehetséges. Torekedni kell 0 bevételi forrasok felkutatasara.

3. A helyi addbevételek mértéke nem valtozik, 1j adonem bevezetésére nem keriil sor, a
tervezés folyamin a pénziigyi egyensuly megtartdsa érdekében torekedni kell a redlis
tervezésre. Az addbevételek realizdlasdhoz tovabbra is hatékony adofelderitési munkara
van sziikség, ezen beliil kiemelt jelentdségii feladat az 1j addalanyok felderitése, nagyobb
figyelmet kell forditani a foldtulajdonosokra, a mezdgazdasagi vallalkozasokra és az

OstermelOkre.

4. Az onkormanyzat miikkodési és sajatos mikodési bevételei tekintetében a kintlévoségek,
tartozasok, hatralékok hatékony beszedésére intézkedéseket kell tenni, azok végrehajtasat

figyelemmel kell kisérni.

5. A 2014-2020. kozotti eurdpai unids fejlesztési idoszakban a palyazati lehetdségek
tovabbi feltardsahoz, valamint a mar elnyert projektek megvalositasahoz forras
sziikséges. A fejlesztések megvalositasdhoz a palydzatban el nem szamolhatd koltségek

fedezetét biztositani kell.

6. A fejlesztési kiadasok tekintetében a 2017. évrdl athuzodo, folyamatban 1évo,
kotelezettséggel terhelt fejlesztéseket be kell tervezni, figyelemmel a meg nem valdsult

célokra is.

7. A Kormanyzat altal inditott kdzfoglalkoztatasi programok palydzati lehetdségeinek
kihasznalasaval, valamint a programok sajat bevételeinek visszaforgatdsaval kell a

hatékonyabb, magasabb szinvonalu ¢€s koltségtakarékos megvalositasara torekedni.
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A kozfoglalkoztatasi palyazatban nem szerepld, azonban a megvaldsitashoz sziikséges
személyi, dologi és felhalmozési kiaddsokat az Gnkormanyzat koltségvetésében gy kell
megtervezni, hogy az magasabb szintli értékteremtést valdsitson meg.

A telepiilési tdmogatas €s egyéb szocialis juttatdsok eldiranyzatanak 2018. évi tervezése
soran figyelembe kell venni az ellatottak szamanak, illetve a mindenkori 6regségi nyugdij
legkisebb 0sszegének valtozasat.

A jogszabalyban meghatarozott, alanyi jogon jard szocialis ellatasokon talmenden azokat
a juttatdsokat kell megtervezni, amelyek a rendkiviili élethelyzetbe keriilt emberek
raszorultsagi alapon torténd megsegitését szolgaljak. A telepiilési tamogatdson beliil
folytatni kell az elmult években kialakitott helyi tamogatasi formakat, melynek
célcsoportjai az iddsek, a fogyatékkal €16k és raszorulo csaladok.

A kordbbi évek gyakorlatdnak megfelelden az Onkormanyzatok rendkiviili szocialis
tdmogatasara palyazat benyujtasdval torekedni kell az Onkormanyzat sajat forrasainak
kiegészitésére.

A helyi onkormanyzatok kotelezden ellatando feladatainak korében a telepiilési kozrend
erdsitése, a koOzbiztonsdg javitdsa érdekében a jelenleg is mikdodd Onkormanyzati
rendészeti tevékenységet a jovoben is indokolt fenntartani.

A non-profit szervezetek, valamint a sportszervezetek timogatasa egyiittesen a 2017. évi
teljesités Osszegének és a valos igények figyelembe vételével tervezheté meg.

Az Onkormanyzat 3/2015. (II. 26.) rendelete alapjan adhatd szocialis kolcson 2018. évi
keret 0sszegét tervezni kell.

Az Onkormanyzati és az Onkormanyzat altal fenntartott intézmények kozalkalmazottak
bérfejlesztésének lehetdségét vizsgalni sziikséges.

Biztositani a pénziigyi egyensuly megteremtését és fenntarthatosagat. Mikkodési forrashiany
lehetdleg nem tervezhetd!

Felelés: Hegyes Zoltan polgarmester
Hatarido: azonnal, illetve értelemszeriien

Ertesiilnek: Képviselo-testiilet tagjai — helyben,

Hegyes Zoltan polgarmester — helyben,

Fekete Géza alpolgarmester — helyben,

Torok Istvan jegyz6 — helyben,

Gazdasagi-, Pénziigyi-, és Adoligyi Iroda vezet6je — helyben,
Valamennyi intézmény vezetdje — helyben,

Nagykozségi Konyvtarat — helyben,

Irattarat.

Cibakhaza, 2017. december 13.

Hegyes Zoltan Torok Istvan
polgarmester jegyzé



Cibakhiza Nagykézségi Onkormanyzat
Polgarmesterétol

ELOTERJESZTES

Cibakhiza Nagykézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2017. december 13. napi rendkiviili, nyilt iilésére

Cibakhaza Nagykozségi Onkormanyzat 2018. évi koltségvetési koncepcidjara
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Cibakhdza Nagykozség Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete a korabbi évek kialakult és
bevalt gyakorlatdnak megfeleléen — a hatalyos jogszabalyok alapjan az dnkormanyzatoknak
mar nem kotelezd elkészitenilik a kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési koncepciot. A
koncepcid meghatdrozza a tervezés fO iranyait, szempontjait, intézkedéseket tartalmazhat a
pénziigyi egyensulyi helyzet megtartasara, tovabbi bevételi lehetdségek feltarasara, kiadasok
csokkentésére, esetleg feladatok ujragondoldsara, tUjratervezésére adhat utasitast, ezzel
biztositva azt, hogy a koltségvetési rendelet-tervezetben szerepld eldiranyzatok a biztonsagos
mitkddés mellett az Onkormanyzat kozéptava céljainak, feladatainak megvaldsitasat
szolgaljak. A koncepcid elfogadasa hatarozattal torténik a képviselO-testiilet altal.

Az Orszaggyiilés 2017. junius 15.-én elfogadta és kihirdetésre keriilt Magyarorszag 2018. évi
kozponti  koltségvetésrél szolo 2017. évi C. torvény. Az Onkormanyzatok &ltalanos
mikodtetésének ¢és agazati feladatainak tdmogatasara igényelhetd fajlagos tdmogatasi
Osszegek jovahagyasra keriiltek. Az Onkormanyzatok kozponti finanszirozdsa tovabbra is
alapvetéen az onkormanyzati feladatellatashoz igazodd, feladatalapi tamogatdsi rendszerben
torténik.

|. Gazdasdgi novekedésre hato egyes fontosabb intézkedések 2018. évben

A gazdaséagpolitika egyik legfontosabb célja az allamaddssag tovabbi csokkentése, a GDP-
aranyos koltségvetési hidny tartosan 3 % alatt tartdsa, a foglalkoztatds bdvitése, a
versenyképesség javitasa és a kiegyensulyozott gazdasagi novekedés biztositisa.

A Kormany 2018. évi fobb célkitlizései tobbek kozott a kovetkezok:

- a csaladok adoterheinek tovabbi csokkentése a csaladi kedvezmény mértékének
novelésén keresztiil,

- az internet-el6fizetés afa kulcsanak tovabbi 5%-ra tortén6 csokkentése,

- ahal afa kulcsanak 27%-ro6l 5%-ra torténé csokkentése,

- 2018-t61 az ingatlan-bérbeadasbol szarmazo jovedelmet terheld egészségligyi
hozzajéarulds megsziinése,

- a kozmunkaprogram folytatasa a ,segély helyett munkat” elv érvényesitésének
megfelelden, ugyanakkor a kozmunka rendszerének hatékonyabbd tétele, az egyéb
aktiv munkapiaci programok szélesitése révén,

- apedagoguséletpalya-modell kialakitasanak befejezd 1épése.



1. A 2018. évi koltségvetési torvény alapjan— a helyi 6nkormanyzatok miikodéséhez
és agazatifeladatainak ellatasahoz - a kozponti koltségvetési kapcesolatokbol
szarmazo tamogatasok

A helvi onkormanvzatok miikodésének altalanos tamogatasa

Onkormanyzati hivatal miikodésének tamogatasa az elismert hivatali 1étszam alapjan a
személyi és dologi kiadasok elismert atlagos koltségei figyelembevételével torténik. Fajlagos
Osszege megegyezik a 2017. évi tamogatas osszegével, azaz 4.580.000,- Ft/f6, Cibakhaza
esetében a Hivatal finanszirozott koztisztviseldi 1étszama 12,98 {6, amely 0,25 ponttal
kevesebb, mint a 2017. évi létszam, igy az Onkormanyzat a hivatal mitkodéséhez 59.448.400
Ft hozzajarulést kap.

Telepiilés-iizemeltetéshez kapcsolodo feladatellatas tamogatasa:

- A zoldteriilet-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatdsanak tdmogatasa a telepiilési
onkormanyzatokat a zoldteriiletek, és az azokhoz kapcsolddo épitmények kialakitdsdhoz
¢s fenntartdsahoz kapcsolédoan a belteriilet nagysaga alapjan illett meg, mértéke a
tavalyival azonos (22.300 forint/hektar).

- A kozvilagitas fenntartdsanak tdmogatasa a telepiilési Onkormanyzatokat a telepiilésen
torténd kozvilagitas biztositdsdhoz kapcsolodoan illeti meg. A tdmogatds Osszege
Cibakh4za Nagykdzség Onkorméanyzata esetében 15.136.000 Ft, dsszege nem valtozik.

- A koztemetd fenntartdssal kapcsolatos feladatok tamogatasa a  telepiilési
onkormanyzatokat a koztemetd fenntartdsaval kapcsolatos feladataihoz kapcsolodoan
illeti meg a 2016. évi beszamolo alapjan az érintett szakfeladatok alapjan szamitott, egy
négyzetméterre esd nettd mitkddési kiadasok figyelembe vételével. Osszege 2.774.559
Ft, az elozo evivel azonos mértékil.

- A kozutak fenntartdsdnak tdmogatdsa a telepiilési Onkormanyzatokat a kozutak
fenntartdsaval kapcsolatos feladataihoz kapcsolddoan illeti meg, a belteriileti utak
hossza alapjan, a 2016. évi orszdgosan Osszesitett Onkormanyzati beszamoldban
szereplo, telepiiléskategorianként szamitott netto miikodési kiadasok
figyelembevételével. Az Onkormanyzat esetében a fajlagos dsszeg 227.000 Ft/km, az
el6z6 évivel azonos.

- Egyéb onkormanyzati feladatok tdmogatdsa cimén a fajlagos osszeg 2.700 Ft/f6, nem
vdltozott.

Lakott Kkiilteriilettel kapcsolatos feladatok tamogatasa cimen a kozponti koltségvetés
tdmogatast biztosit a lakott kiilteriilettel rendelkezd telepiilési Onkormanyzatoknak a 2017.
januar 1-jei kiilteriileti lakosok szama alapjan (921 f6) 2.550,- Ft/lakos, fajlagos dsszege
valtozatlan.

Nem kozmiivel osszegyiijtott haztartasi szennyviz artalmatlanitasa cimén 100 Ft/m3
tamogatas igényelhetd (el6zo évihez képest valtozatlan), a hatdsagilag kijelolt lerakohelyen
igazoltan elhelyezett szennyviz mennyisége utan illeti meg az 6nkormanyzatokat.

A 2017. évrol athuzédé bérkompenzacié tamogatasa a helyi Onkormanyzati
intézményrendszerben foglalkoztatottak 2017. december havi keresete utan jard
bérkompenzacidhoz kapcsolddik.

Polgarmesteri illetmény tamogatasa a 32.000 forint egy lakosra jutdo adoer6-képességet meg
nem halad6 adoerd-képességi telepiilési onkormanyzatokat illeti meg a tényleges kiilonbozet
és az onkormanyzat egy lakosra jut adoerd-képessége szerint. Uj jogeim, elézd évben évkozi
tobblet tamogatasként keriilt érvényesitésre.



Cibakhiza Nagykozség Onkormanyzata a 2018. évben a helyi onkorminyzatok
milkodési tamogatasa cimen 106.190.759 Ft oOsszegii tamogatast tud a kozponti
koltségvetésbol igényelni.

A telepiilési onkormanyzatok egves koznevelésifeladatainak tamogatasa

Ovodapedagogusok, és az o6vodapedagégusok nevelé munkijat kozvetleniil segiték
bértamogatasa: Az 6vodapedagogusok atlagbérének €s kozterheinek elismert 6sszege 2018.
évben csokken 4.419.000 Ft/szamitott 1étszam/év Osszegre az eldzd évi 4.469.900,- Ft-rol. Az
ovodapedagogusok neveld6 munkajat kozvetleniil segitok atlagbérének és kozterheinek
elismert 6sszege 2018. évben az 1.800.000 Ft/l1étszam/évrdl 2.205.000,- Ft-ra emelkedik.

Az ovodamiikodtetési alaptamogatas 81.700,- Ft/fo/év Osszegre emelkedett a 2017. évi
80.000 Ft-rol. A tdmogatds a telepiilési Onkormanyzatot az 6voda mikddtetésével ¢és
feladatellatasaval Osszefliggd kiadasaihoz kapcsolédoan illeti meg az altala fenntartott
ovoddban nevelt gyermeklétszam utan. A 1étszdm meghatdrozdsakor minden gyermeket egy
foként kell figyelembe venni.

Kiegészitéo tamogatas az oOvodamiikodtetési feladatokhoz: amennyiben a Kiegészitd
szabalyok 2. a. pontja alapjan az eldiranyzat nem keriil teljes egészében felhasznalasra, gy az
onkormanyzatokat az évodamiikodtetési feladatokhoz — az elGiranyzatbdl fennmaradd Osszeg
erejéig - kiegészitd tamogatas illeti meg. A tdmogatds fajlagos Osszegét az allamhaztartdsért
felel6s miniszter és a helyi Onkormanyzatokért felelés miniszter 2017. december 22-ig
kozosen allapitjameg.

Kiegészité tamogatas az ovodapedagogusok mindsitésébél adodo tobbletkiadasokhoz: a
kozponti koltségvetés kiegészitd tadmogatast biztosit a pedagdgusok eldmeneteli rendszer
keretén beliil lebonyolitott mindsitési eljaras sordn 2018. januar 1-jén Pedagogus II.,
Mesterpedagogus vagy Kutatotanar fokozati besoroldssal rendelkezd oOvodapedagoégusok
béréhez. (A 2018. januar 1-je és 2018. december 31-e kozott ténylegesen foglalkoztatott
pedagogusok szdma alapjan).

Az Onkorméanyzat az 6voda miikddtetéséhez dsszesen 65.552 000 Ft &sszegii koltségvetési
tamogatast tud igényelni.

A telepiilési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti és syermekétkeztetésifeladatainak
tamogatasa

Szocialis agazati 6sszevont potlék: a kozponti koltségvetés tamogatast biztosit a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban 2018. januar — december hoénapokban
kifizetendd szocidlis dgazati dsszevont potlékhoz és annak szocialis hozzajaruldsi addjahoz. A
telepiilési Onkormanyzat timogatasra akkor jogosult, ha a Kjtvhr. 15/A. §-a szerinti szocialis
agazati Osszevont potlék teljes Osszege tényleges bérndvekedésként jelenik meg a
foglalkoztatott szamara.

A telepiilési onkormanyzatok szociilis feladatainak egyéb tamogatisa 32.000 Ft egy
lakosra jutd adderd-képesség alatti telepiilési Onkormanyzatok egyes szocialis jellegl
feladataihoz jarul hozzad. A tamogatds 30 %-a az Onkormanyzat altal foglalkoztatott
kozfoglalkoztatottak 2017. januar, aprilis €s julius havi 1étszama, 30%-a a telepiilésen €16 60
¢v feletti lakosok szdma, 40 %-a a telepiilések lakossagszama aranyaban illeti meg a
telepiilési Onkormanyzatokat. Az Onkormanyzatot ezen a jogcimen 38.081.000 Ft Osszegll
tdmogatas illeti meg.



Az egvyes szocialis és gyermekjoléti feladatok tamogatasa

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat finanszirozds szamitasdnak modja az eldzd évivel
megegyez0, fajlagos osszege (3.000.000,- Ft) nem valtozik,

A hazi segitségnyujtas fajlagos Osszege a tavalyival azonos, a szocialis segitésre 25.000,-
Ft/f6, a személyi gondozasra 210.000,- Ft/f6 6sszegli timogatas jar.

A szocialis étkeztetés, az idések nappali ellatasa feladatok normativ tAmogatisanak fajlagos
Osszegei valtozatlanul maradtak az elozo évihez viszonyitva.

A gyermekétkeztetés tamogatasa a bolcsddei, az 6vodai, iskolai gyermekétkeztetés egyes
kiaddsaihoz hasznalhato fel. Két részre bontott a tdmogatds, egyrészt a finanszirozas
szempontjabol elismert dolgozok bértimogatasara 1.900.000 forint/szamitott 1étszam/év (az
elozo  évihez 268.000,- Ft novekedés), masrészt a gyermekétkeztetés iizemeltetési
tdmogatdsara, amelynek Osszegérdl - a telepiilések tipusa és az egy lakosra jutdé adoderd-
képesség figyelembe vételével - a miniszterek 2017. december 22-¢ig dontenek.

A raszorulo gyermekek sziinidei étkeztetésének timogatidsa az egy lakosra jutd adoero-
képességtél fliggben keriil megallapitdsra, Onkormanyzatunknak az adoerdképesség
figyelembe vételével, a fajlagos dsszege 570,- Ft/étkezésiadag (el6z6 évivel azonos).

A bolcséde, mini bolcsode tamogatas finanszirozasi rendszere atalakul 2018. évtol -
hasonléan a gyermekétkezetéshez -, a tadmogatds egyrészt bértamogatasbol, masrészt
iizemeltetési tamogatasbol fog allni. A bértdmogatds részben a felséfoka végzettségu
kisgyermeknevelOk, szaktandcsadok, részben pedig a Dbolcsddei dajkak, kozépfoku
végzettségli kisgyermekneveldk, szaktandcsadok tdmogatasabol all. A felséfoku végzettségl
kisgyermeknevelOk, szaktandcsadok bértamogatasa 4.419.000,- Ft/szamitott létszam/év, a
bolcsddei dajkak, kozépfoku végzettségli kisgyermekneveldk, szaktandcsadok bértdmogatisa
2.993.000,- Ft/szamitott 1étszam/év. Az lizemeltetési tamogatas a 32.000,- Ft egy lakosra jutd
adderd-képességet meg nem haladé telepiilési dnkormanyzatokat illeti majd meg, a személyi
téritési dijakbol elvart bevételek figyelembevételével. Tovabbi valtozas a bolcsddei jogeimen,
hogy az ellatottak szdmanak meghatarozasakor a sajatos nevelési igényli gyermekeket két
foként lehet majd figyelembe venni. A bolcsddei iizemeltetési tdmogatas Osszegérdl - a
telepiilések tipusa és az egy lakosra jutd adoerd-képesség figyelembe vételével - a miniszterek
2017. december 22-¢ig dontenek.

A telepiilési 6nkormanyzatok Kkulturalis feladatainak tamogatasa

A telepiilési onkormanyzatokat a nyilvanos konyvtari és kozmiivelodési feladatainak
ellatasara megillet6 tamogatas fajlagos Osszege 1.210 Ft/fore novekszik, a tavalyi 1.140,- Ft-
rol, amelynek Osszege a telepiilési Onkormanyzat lakossdgszama alapjan illeti meg, igy
Cibakhdza Nagykdzség Onkorméanyzatianak tdmogatisa ndvekszik. A tamogatasi Osszeg 4.
941.640 Ft.

A kulturdlis tamogatdsok kiegésziilnek a Kulturdlis illetménypotlék jogcimmel, amely a
mivészeti, kozmiivelddési ¢és kozgylijteményi terlileten foglalkoztatott kozalkalmazottak
2018. januar — 2018. december hdénapokban kifizetendd kulturalis illetménypotlékhoz ¢és
annak szocialis hozzajarulasi jaruléka.

A telepiilési onkormanyzatok konyvtari célu érdekeltségnovelo tamogatasa:

A nyilvanos konyvtarat fenntartd telepiilési onkormanyzatot vissza nem téritendd tamogatas
illeti meg a telepiilési nyilvanos konyvtar allomanygyarapitisara és a nyilvanos konyvtar
technikai, informatikai, miiszaki eszkdzeinek, berendezési targyainak gyarapitisara. A
tamogatas Osszegét a 2017. évben a sajat bevételeik terhére biztositott allomanygyarapitasra
forditott Gsszegek ardnyaban kell megallapitani.



A helyi onkormanyzatok kiegészito tamogatasai:
Ezen tdmogatasok év kozben igényelhetéek, dnkormanyzatunkat érintdé miikodési €s
felhalmozasi célu eldiranyzatok az alabbiak lehetnek:
- Onkormanyzati adatszolgaltatasok mindségének javitisa
- Az Oonkormanyzati feladatellatast szolgalo fejlesztések tdmogatasa
- Kotelezd dnkormanyzati feladatot ellatd intézmények fejlesztése, felujitasa
- Ovodai, iskolai és utanpétlas sport infrastruktira-fejlesztés, felajitas
- Beltertileti utak, jardak, hidak felujitasa
- Onkorményzati étkeztetési fejlesztések timogatisa
- Kozmivelddési érdekeltségndveld tamogatas
- Onkormanyzatok rendkiviili timogatasa

11, A4 2018. évi kiltségvetésre hato egyéb tényezok

A 2018 januarjaban a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény
62. § (1) és (2) bekezdése alapjan esedékes nyugdijemelés meghatarozasanal 3,0 %6-0s
fogyasztoi arnovekedést kell figyelembe venni.

A Szoctv. 44. § (1) bekezdése szerinti apolasi dij havi alapdsszege a 2018. évben 32.600
forint (ez 1.600 forinttal névekedett az €16z6 évihez képest).

A kozszolgalati tisztviselOkrdl szold 2011. évi CXCIX. térvény 132. § szerinti illetményalap a
2018. évben is valtozatlan marad, 38 650 forint. A koltségvetési szervek altal
foglalkoztatottak éves cafeteria-juttatasanak kerete 2018. évben nem haladhatja meg a brutto
200 000 forintot. A fizetési szamlahoz kapcsoldéddan az egy foglalkoztatottnak havonta
adhat6é bankszamla-hozzajarulas mértéke 2018. évben is vdltozatlan, legfeljebb bruttdo 1 000
Ft.

A helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete rendeletben 2018. évben — az Onkormanyzat sajat
forrasai terhére — a koztisztviselok vonatkozasaban a 38.650 forintnal magasabb osszegben is
megadllapithatja az illetményalapot, de ez nem haladhatja meg a KSH altal hivatalosan
kozzétett, a targyévet megeldzd évre vonatkozd nemzetgazdasagi havi atlagos bruttd kereset
tizszeresét. Személyi illetmény megdllapitasa esetén potlék nem fizetheto.

A kozalkalmazottak illetménypotlék szamitasi alapja a 2018. évben 20 000 forint, az eléz6
evivel azonos, valamint a kozalkalmazottak illetménytabléja is valtozatlan.

A minimalbér osszege 2018. janudr 1-jét6l havibér alkalmazisa esetén 138.000,-Ft. A
garantalt bérminimum 6sszege 2018. januar 1-jét6l havibér alkalmazdsa esetén 180.500,-Ft.
A szocialis hozzajarulasi adé ¢és az egészségiigyi hozzajarulas mértéke 2018. évben 19,5
%-ra csokken az el6z06 évi 22 %-16l.

A telepiilési onkormanyzatokat megillet6é atengedett bevételek:

A telepiilési onkormanyzat jegyzdje altal jogerdsen kiszabott kornyezetvédelmi birsag 100 %-
a, a kozati kozlekedési birsdg behajtdsabol szarmazd bevétel 40 %-a, a telepiilési
onkormanyzat teriiletén a kozlekedési szabalyszegések utan a kozteriilet-felligyeld altal
kiszabott kozigazgatasi birsag 100 %-a. A gépjarmiiadd atengedett mértéke 2018. évben is a
befolyt Osszeg 40%-a, a gépjarmiiadohoz kapcsolodd birsagbol, potlékbol és végrehajtasi
koltségbdl szarmazd bevétel 100 %-a a telepiilési Onkormanyzatoké. A termdéfold
bérbeaddsabol szarmazd jovedelem utdni személyi jovedelemadd 100 %-a a telepiilési
Oonkormanyzatokat illeti meg.

A helyi adok — igy az ipariizési add — rendszerét a finanszirozas atalakitisa nem érinti. Az
ebbdl szarmazo bevétel tovabbra is teljes egészében az onkormanyzatok sajat bevétele marad,
¢s helyben jarul hozza a feladatokhoz, de az egy lakosra jutd6 adderOképesség Osszegét az
altalanos tamogatas meghatarozasanal figyelembe veszik.

IV. Cibakhdza Nagykizség Onkormdnyzata 2018. évi koltségvetésének alapelvei



Altaldnossagban a koncepcidval kapcsolatos kovetelmény, hogy a jogszabalyban a helyi
onkormanyzatok szdmara eldirt kotelezd feladatellatas biztositott legyen. A kotelezd feladatok
ellataisahoz a mindenkori koltségvetési torvény biztositja a mikodési koltségeket a
feladatfinanszirozas utjan. Az onként vallalt helyi koziigyek megoldasa nem veszélyeztetheti
a torvény altal kotelezden eldirt onkormanyzati feladat- €s hataskorok ellatasat, finanszirozasa
a sajat bevételek, vagy az erre a célra biztositott kiilon forrasok terhére lehetséges.
A kiadasi oldal tervezetét mindenképpen a rendelkezésre allo bevételek hatarozzak meg.
Alapvetd cél az dnkormanyzati gazdalkodas egyensulydnak megtartasa, igy el6térbe kell
helyezni az alabbi szempontokat:
- akozfeladatokat ellato intézményrendszer és a hivatal miikodésének biztositasa,
kiilonos
- tekintettel a helyben marado6 alapfeladatokra,
- a gazdalkodas soran folyamatosan tligyelni kell a bevételek és kiadasok egyensulyara,
- az O6nkormanyzat valamennyi teriiletén racionalis, hatékony, eredményes gazdalkodast
kell
- folytatni,
- torekedni kell a tervezett bevételek teljes korti beszedésére,
- amegnyert palyazatok megvaldsitasa,
- azUj palyazatok felkutatdsara,
- ajelenlegi intézményrendszer koltséghatékony miikodtetésére, a dolgozok részére a
garantalt
- bér biztositasara, lehetdség szerint a cafetéria juttatas, a munkaltatdoi meleg étkezési
hozzajarulés értékének megdrzésére a hatilyos jogszabaly alapjan.

A feladatok koltségeinek tervezésekor a maximalis hatékonysag elve érvényesiiljon, hogy az
onkormanyzat a rendelkezésre 4116 forrasokbol a lehetd legtobb feladatot tudja ellatni.

Intézményrendszer alakulasa:

Az intézményrendszerben 2018. évben jelentds valtozas nem varhatd, tovabbra is a Cibakhazi
Polgarmesteri Hivatal latja el a Cibakhizi Napsugar Ovoda, a Nagykozségi Onkormanyzati
Bolcséde, Nagykozségi Onkormanyzati Konyvtar, Miivelddési Haz, Nagykozségi Szocialis
Gondozédsi Kozpont, Kommunélis Szolgaltatdé és Kozfoglalkoztatasi Intézmény gazdalkodasi
¢és pénziigyi feladatait.

A Cibakhazi Napsugar Ovoda esetében a jogszabalybol eredd bedvodazasi kotelezettség miatt
2017. évben 1 0j csoport inditasara volt sziikség, azonban ehhez mind a személyi, mind a
targyi feltételek fedezetét biztositani sziikséges.

A Polgarmesteri Hivatal finanszirozott koztisztviseldi 1étszdma a tdrvényben foglaltak alapjan
2018. évben 12,98 6. A feladatfinanszirozds rendszeréhez torténd igazodas érdekében
torekedni kell arra, hogy a hivatali tényleges, koztisztviseldi 1étszama lehetdleg kozelitsen a
szamitott 1étszamhoz, ugyanakkor figyelembe kell venni a 2017. évben végzett Magyar
Allamkincstari ellendrzésben eldirt sziikséges 1étszamot is.

Az Onkorményzat esetében 2018. évben is torekedni kell a feladatok elvégzéséhez
elengedhetetlentiil sziikséges minimalis 1€tszam megtartasara.

A 2018. évi koltségvetés tervezésének elso szakasza a koltségvetési koncepcio, melvet az
alabbi tartalommal terjesztiink elo:

Az onkormanyzat sajat bevételeinek valtozasa:

Az intézményi sajat bevételek az alaptevékenységgel Osszefliggd szolgaltatdsok
ellenértékébdl, tovabbszamlazott kdziizemi dijakbol, a helyiségek, eszk6zok tartdos és eseti
bérbeadasi dijabol, valamint az egyéb bevételekb6l tevodnek ossze. A startmunka
mintaprogramok tekintetében tervezendd a benyujtott palyazatok részét képezd, a programok

8



végrehajtasa sordan keletkezd termékek, eszkozok eloallitdsabol, értékesitésébdl szarmazo
bevétel.

A helyi bevételek meghatirozdsanak ¢és beszedésének jelentdsége, a kinnleviségek
mérséklésének igénye - a feladat és finanszirozasi rendszer modosuldsa kovetkeztében is - a
2018. évi koltségvetésben lényegesen megnd. A helyi bevételek a jovo évben eldrelathatdoan
nem novelhetok. A 2018. évi Onkormanyzati koltségvetés teljesithetd feladatvallalasa,
valamint a koltségvetési egyensuly megérzése érdekében a helyi forrasok redlis felmérése
sziikséges. Torekedni kell a hatralékok beszedésére, ahol lehetdség van, ott adok modjara
torténd behajtasra, illetve birdsagtjan torténd behajtasra.

A sajat bevételek kozt a legjelentésebb tételt a helyi adok jelentik. Telepiilésiinkon az
Oonkormanyzat a helyi adok széles korét miikodteti. Sajnos évek ota a befolyt adobevételek
Osszege csokkend tendenciat mutat.

2018. évre tervezett adobevételek a jelentdsebb adonemek esetében:

e ¢pitményadd 12 milli6 Forint
e maganszemélyek kommunalis addja 13 milli6 Forint
e ipariizési ado 50 milli6 Forint
o gépjarmiado 5 millié Forint

OSSZESEN: 80 millié Forint

Az onkormanyzati kiadasokra hato tényezok:
A tervezés a jogszabalyi eldirasok és a hatdlyos Onkormanyzati szabalyozas szerint torténik.
A személyi juttatds eldirdnyzata a torvény eldirdsai szerint az 6vodapedagogusok esetében
évrdl-évre novekszik. A bolcsddében felsdfoki végzettséggel rendelkezd munkavéallalo
esetében a torvény 2016. év elejétdl bevezette az Eletpalya-modellt, ez a valtozas egy fot érint
az intézményben. Ennek koltségvetési hatdsdval mind bevételi, mind kiadési oldalon szdmolni
kell.
Véltozatlan a kdzalkalmazotti illetménytabla, illetve potlékalap, ezért az Gnkormanyzat egyéb
kozalkalmazotti €s a koztisztvisel6i stituszaiban foglalkoztatott munkavallalok redlkeresete
2008 ota fokozatosan csokken és ez a tendencia - az oktatdsi szféraban, az egészségiigyi,
szocialis és kozmiivel6dési teriileten foglalkoztatottakat kivéve - 2018. évben is folytatodik.
A koztisztvisel6i illetményalap 8 éve valtozatlan mértékli, a kormanytisztviseldk szdmara a
béremelés megtortént, igy csak a helyi Onkormanyzatoknal foglalkoztatott tisztviselok nem
részesiiltek a torvény szerinti illetmény-novekedésben. A jogszabaly lehetdséget biztosit arra,
hogy a helyi Onkormanyzat hivataldban dolgozok esetében a torvényi mértéknél magasabb
legyen az illetmény. A Kttv. 133.§ (3) bekezdésében foglaltak alapul vételével a
koztisztviselOk részére az alapilletményiik legfeljebb 50%-anak osszegével kiegészitve adhato
személyi illetmény, ehhez azonban szorosan kapcsolodik a munkavégzést mindsitd
teljesitményértékelés.
Az intézmények koltségvetésében szamolni kell a jubileumi jutalmak eldiranyzatdnak
tervezésével. Eldzetes irdsos nyilatkozattétel formajaban sziikséges attekinteni a nék 40 éves
nyugdijba meneteli lehetdséggel €lni kivandé munkavallalok korét. Az érintett intézmények
vezetdi vizsgaljak meg, hogy ezen természetes létszamfogyasbol eredden mely munkakorok
iresednek meg és azok 1j munkavallaloval torténd betdltése indokolt-e. Amennyiben az adott
feladat ellatdsa nem igényel kozalkalmazotti, koztisztviseldi statuszt, hanem maradéktalanul
ellathatd a munka torvénykonyve hatalya ald tartozd foglalkoztatasi jogviszonyban, illetve
kozfoglalkoztatott munkavallaldval, ugy tegyenek javaslatot az allashely megsziintetésére. Az
allashely megsziintetéséhez kapcsoloddan meg kell tervezni a fizetendd juttatasok és jarulékai
mellett a munkaviszony megsziinése esetén igényelhetd kozponti koltségvetési tdmogatas
Osszegét is. A létszamgazdalkodas teriiletén érvényesiilnie kell a maximalis hatékonysag
elvének, a megiiresedd allashelyek betdltésénél az intézményvezetok legyenek figyelemmel a
megvaltozott finanszirozasi koriilményekre. A kozfoglalkoztatdsi, illetve rehabilitdcios
foglalkoztatdsi tdmogatasok nyujtotta lehetdségeket fokozottan ki kell haszndlni az
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intézmények mindegyikénél. A helyi Onkormanyzat kotelezd feladat- és hataskoreinek
ellatdisa sordn — tOorvényben meghatdrozott modon ¢€s mértékben — biztositsa a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1évo személy feladatellatasba torténd bevonasat.

A fizetési szamlahoz kapcsoldddan a munkavallalonak adhaté bankszdmla-hozzajarulas
mértéke bruttdé 1.000,- Ft/ho/f6, melyet minden intézmény a 2018. évi koltségvetésben
megtervez. A kozalkalmazotti szféraban a 2 %-os 0sztonzd bérkeret 0sszege a tavalyival
megegyezOen 2018. évben sem tervezhetd. A munkaadokat terheld jarulékok mértéke a
munkabérek és egyéb rendszeres juttatasok tekintetében 22 %-ro6l 19,5 %-ra csokken.

A dologi kiaddsok tervezésénél az ésszerti takarékossag kovetelményének érvényesitése
céljabol feliil kell vizsgalni az egyes kiadasok alakulasat, rangsorolni kell a feladatokat. A
koltségvetési szerv dologi kiaddsainak jelentds hanyadat az épiiletek, ¢épitmények
fenntartassal kapcsolatos koziizemi szolgaltatdsok igénybevétele teszi ki, elsddlegesen és
minden mas kiadast megeldzden meg kell tervezni ezek fedezetét. Az intézmények a
koziizemi kiad4dsok éves eldiranyzatdit a 2017. évi bazisadatokat alapul véve tervezzEk,
figyelemmel a 2018. évet érintd feladatvaltozasokra.

A koncepcid és annak hatdrozata felhatalmazast ad a polgarmesternek és az intézmények
vezetdinek arra, hogy valamennyi szolgaltatasvasarlast, vallalkozoi szerzodést, megbizasi
szerzOdést, munkaszerzOdést, bérleti szerzddést, szallitoi megallapodast, altalany szerzddést,
stb. felmondjon, Ujratargyaljon, versenyeztessen a kedvezObb ar elérése érdekében. A tobb
intézményt érintd szolgaltatdsok esetében Onkormanyzati szinten sziikséges azok
versenyeztetése.

Az intézményi feljitasi, karbantartasi igények felmérését sziikséges elvégezni, a kiillonbozd
munkakra prioritdsokat megjeldlni és a rendelkezésre allo szabad forras fliggvényében kell a
végrehajthatd feladatokat meghatarozni. Meg kell vizsgalni minden palyazati lehetdséget e
munkdk forrasdnak bevonasara, torekedni kell a kozfoglalkoztatott dolgozok hatékonyabb
foglalkoztataséra, szélesebb korti alkalmazasara.

Az Onkormanyzat koltségvetésében jelentés nagysagrendet képvisel a telepiilési tamogatasok
Osszege. Szocialis teriileten a letisztult jogi szabalyozasnak megfeleléen meg kell Orizni az
elmult években kialakitott helyi tdmogatasi formakat (temetés koltségeinek viseléséhez
nyUjtott tdmogatds, gydgyszertdmogatas, szocialis étkeztetés tdmogatdsa, hazi segitségnyujtas
tdmogatasa, tlizeléanyag juttatas, lakhatidsi tdmogatasok, rendkiviili élethelyzet ), melynek
célcsoportjai az idosek, a fogyatékkal ¢€lok és a raszorul6 csaladok.

A Kkoltségvetési torvény lehetdséget biztosit arra, hogy a korabbi évek gyakorlatdnak
megfeleléen az Onkormanyzatok rendkiviili szocialis tdmogatasra palyazhatnak 2018. évben
is, kiegészitve a sajat forrasaikat.

Az Onkormanyzatok kotelezd feladata marad 2018. évben is a gyermekétkeztetés, valamint a
szocialis étkeztetés. Telepiilésiinkon a Kommunalis Szolgaltato ¢és Kozfoglalkoztatasi
Intézmény latja el a tevékenységet végzé konyhdk iizemeltetését, lehetdség torekedni kell a
kapacitdsok maximalis kihasznéltsagara.

A telepiilési onkormanyzat feladatai kozott szerepel a kozbiztonsag helyi feladatair6l torténd
gondoskodés. E feladatok elladtdsdban az Onkormanyzat részérél az alkalmazasaban allo
kozteriilet-feliigyeld és telepiilésérok vesznek részt. A kozbiztonsagi halé mikoddtetése az
onkormanyzat és partnerei - a helyi rendérség, polgardrség, vadasztarsasag, kornyezetvédelmi
Or — kozOsen végzett tevékenysége utjan valdsul meg.

Tartalékok képzése:

A palyazatok elokészitésére ¢és megvaldsitasara elkiilonitett céltartalék Osszeg
tervezésének lehetdségét 2018. évben meg kell vizsgalni.

A non-profit szervezetek, valamint a sportszervezetek tamogatasa egyiittesen a 2017. évi
teljesités Osszegének és a valos igények figyelembe vételével tervezhetd meg.
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A 2017. évi koltségvetési tervjavaslat kidolgozasa soran a gazdasagi és jogszabalyi kornyezet
hatdsainak vizsgalata, a feladatitrendezések kovetkeztében modosult feladatok és az ellatott
kozszolgaltatasok részletes vizsgalata és elemzése kiindulasi feltétel a varos koltségvetési
rendeletének Osszeallitidsaban. Prioritast élvez a mikodtetés abban az értelemben, hogy a
miikodtetési - tizemeltetési feladatok csak olyan mértékben tarthatok fenn, amilyen mértékben
a bevételi forrasok fedezetet biztositanak a tervezett feladatok ellatdsdhoz. Kiemelt figyelmet
kell forditani a fejlesztési feladatok elOkészitésére a 2014-2020 kozotti idészak EU
forrasokkal megvalosuld beruhdzasainak eldkészitésére, megvalositasara.

Fejlesztésikiadasok:

Az Onkormanyzat fejlesztéseit alapvetden a palyazati rendszer hatirozza meg. Az unids
forrasokra épililé palyazatok 2014-2020 kozotti ciklusra eldiranyzott forrdsaira 2016. évben
tobb palyazat is benytjtasra keriilt. A 2018. évi tervezett kiadasokat és a hozzajuk kapcsolddo
bevételeket az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A felhalmozasi kiadasokndl a 2017. évrél athuzodd és kotelezettségvallalassal terhelt,
folyamatban 1évd fejlesztéseket be kell tervezni, valamint figyelembe kell venni az el6z0
évrél athizodd meg nem valdsult célokat is. A palyazati lehetdségek folyamatos vizsgalata
mellett azonban ujabb fejlesztések csak abban az esetben vallalhatok, amennyiben a
tdmogatasi intenzitds kedvezd és az Onerd biztosithatd. A fejlesztési célokat rangsorolni kell
kiilonds tekintettel a palyazati forrasok ismeretében.

Az Onkormanyzati utak allapota komplex megoldast igényel, a felqjitidsra, karbantartasra
elsdsorban a feladatfinanszirozas 0Osszegét kell haszndlni. Az unids palyazati forrasokat
folyamatosan kutatni kell.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az eldterjesztésben ismertetett varhatd bevételi lehetdségek és kiadasi feladatok ismeretében
a 2018. évi koltségvetés Osszeallitasara vonatkozo iranyelveket, a mellékelt hatarozati javaslat
szerint javasoljuk meghatarozni.

Cibakhaza, 2017. december 11.

Hegyes Zoltan
polgarmester
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